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Gemeenten: 
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Zwartewaterland (exclusief 

Zwartsluis), Zwolle 
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Inleiding 

 

 

In dit jaarverslag wil de OPR (ondersteuningsplanraad) van het samenwerkingsverband 2305 

PO ( in het vervolg SWV) graag aangeven welke onderwerpen zijn besproken. 

 

 

Het jaarverslag bestaat uit de volgende hoofdstukken 

 

1. Voorwoord  

 

2. Leden van de OPR 

 

3. Besproken onderwerpen 

 

4. Conclusies en aanbevelingen 

 

5. De informatie over de OPR treft de lezer aan op de website van het SWV onder het 

kopje OPR https://www.2305po.nl/opr  

 

  

https://www.2305po.nl/opr
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1.  Voorwoord 

 

 

Voor u ligt het jaarverslag 2019 van de Ondersteuningsplanraad (OPR) horende bij het 

samenwerkingsverband (SWV) 23-05 PO.  

In onze OPR zit een vertegenwoordiging van het primaire onderwijs uit de deelregio’s in de 

omgeving Zwolle, Kampen en Salland, aangevuld met de scholen voor speciaal onderwijs 

cluster 3 en 41. 

 

In dit voorwoord wil ik als voorzitter van de OPR SWV 23-05 PO mijn dank uitspreken naar 

Henk Keesenberg en Anja Welman, die veel werk hebben verricht voor de OPR en er steeds 

voor zorgden dat alle stukken op tijd werden rondgestuurd. De samenwerking binnen de 

OPR was naar mijn idee erg goed. Men was bereid naar elkaar te luisteren, elkaar aan te 

vullen en te ondersteunen.  

Dank ook aan Winny Schouten, die ons als OPR altijd heeft geholpen met een 

vergaderruimte en een koffieautomaat.  

Daarnaast aan de coördinator van de deelregio de Brug die ons veel verteld heeft over de 

werkzaamheden in de deelregio. 

De OPR heeft als kerntaak om de medezeggenschap over het SWV vorm te geven. De OPR 

ziet het ook als taak mede toezicht te houden op de wijze waarop het SWV 23-05 PO 

functioneert en hoe er door het SWV uitvoering wordt gegeven aan het passend onderwijs.  

 

Ik bedank mijn mede OPR leden voor hun vertrouwen en samenwerking in een goede, 

constructieve sfeer die er tijdens alle vergaderingen heerste. Ik hoop dat wij in 2020 

wederom een goed vergaderjaar mogen hebben en wij nog slagvaardiger aan de slag 

kunnen. 

 

Ik wens u veel plezier bij het lezen van dit verslag. 

Namens de OPR,  

Tessa Pouwels, voorzitter  

 
1 Cluster 3 zijn scholen voor kinderen met lichamelijke en/of meervoudige beperkingen, moeilijk 
lerende kinderen en langdurig zieke kinderen (somatisch) 
Cluster 4 zijn scholen voor langdurig zieke kinderen (psychiatrisch) en kinderen met ernstige 
gedragsproblemen. 
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2. OPR leden 

 

 

In het kalenderjaar 2019 maakten de volgende leden onderdeel uit van de OPR. 

In de tabel is aangeven vanuit welke deelregio of vanuit welk onderdeel van het speciaal 

onderwijs de leden afkomstig zijn. 

 

Leden van de OPR kunnen – conform de wet medezeggenschap scholen – gekozen worden 

uit of door de (gemeenschappelijke) medezeggenschapsraden van de aangesloten 

schoolbesturen. 

 

Organisatie OP /OOP geleding Oudergeleding 

Deelregio De Brug 
 

Martin Oenema Marike Tempelman  

Deelregio Stroming Patricia Lemmens Aart van Voorden 

Deelregio Catent Winny Schouten 
 

Tessa Pouwels (voorzitter)  

Deelregio Kampen 
 
Inge Dijkmeijer (penningmeester) 

 
Lisette Vlierhuis 

Deelregio Salland Anita Disselhorst 
 

Maaike de Waal 

Deelregio Florion Agerta Prins Linda Goldsteen 

Cluster 3 vacant vacant 

Cluster 4 
 
Wendy Offerman 

 
Peter Vosselman 

Overig (geen lid) 
Namens het bestuur: Henk 
Keesenberg  
 
Anja Welman, notulist en secretaris 
a.i. 
 

 

Onafhankelijk lid van 
het AB 

 
        Reint Scholten  

Op voordracht van de OPR 
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3. Besproken onderwerpen 

 

 

In dit jaar heeft de OPR over de volgende onderwerpen gesproken: 

 

a. De deelregio de Brug heeft een presentatie gehouden met daarbij extra aandacht 

voor het expertisecentrum Adapt. 

b. De manager van het SWV heeft de OPR geïnformeerd over de drie expertisegroepen 

van het SWV (gedrag, hoogbegaafdheid en onderwijs en nieuwkomers). In het kader 

van een subsidieregeling Hoogbegaafdheid van het Ministerie van OCW is een 

aanvraag ingediend en toegekend. 

 

Het is als erg prettig ervaren dat de OPR op deze manier dichter bij de praktijk komt te staan. 

Het echte werk vindt immers in de scholen van de deelregio’s plaats. 

 

c. De OPR heeft het OPR Statuut gewijzigd i.v.m. het onafhankelijke lid van het 

Algemeen Bestuur. Dit lid wordt in het AB gekozen op voordracht van de OPR. 

  Het OPR statuut is op 20 september 2019 opnieuw door het DB van het SWV  

      vastgesteld. 

De OPR heeft in dit verslagjaar veel energie gestopt in het werven en voordragen van 

een onafhankelijk lid van het AB. Na een zorgvuldige procedure is Reint Scholten 

benoemd als onafhankelijk lid. Hij zal in het vervolg de OPR bijwonen. 

Zie in de bijlage de vacaturetekst. 

 

d. Ieder jaar stuurt het SWV een monitorbrief uit – de OPR heeft het verslag van de 

monitor besproken en een positief advies uitgebracht. 

 

e. De thuiszittersrapportages – het is fijn te kunnen constateren dat er zeer weinig 

thuiszitters zijn en dat er binnen een redelijke termijn een oplossing is gevonden. Ook 

is het prettig dat het SWV een structureel overleg heeft met de leerplichtambtenaren. 

 

f. De toerusting van het basisonderwijs, waarbij de OPR zich zorgen maakt over de 

toegenomen werkdruk in het onderwijs. 

 

g. Met het ondersteuningsplan 2019-2023 heeft de OPR ingestemd. Deze instemming is 

onder voorbehoud van eventuele wijzigingen n.a.v. het inspectierapport. 

 

h. De OPR heeft kennis genomen van het jaarverslag en jaarrekening 2018 en hierover 

positief geadviseerd. 
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i. De (meer-jaren) begroting is besproken. De OPR heeft de wens uitgesproken dat er 

transparanter wordt verantwoord door de schoolbesturen. 

 

j. De website van het SWV is geactualiseerd en de OPR heeft daar een eigen 

onderdeel https://www.2305po.nl/opr. 

 

 

In 2019 heeft het Algemeen Bestuur de OPR twee maal bezocht.  

 

De OPR heeft geconstateerd dat het 2e concept rapport van de inspectie erg lang op zich 

laat wachten en spreekt haar ongenoegen daar over uit. 

Het DB heeft eind december een pittige brief aan de inspectie gestuurd. Op 23 december is 

het 2e concept rapport verschenen. 

 

 

De OPR heeft vergaderd op 4 februari, 20 mei en 7 oktober 2019. 

  

https://www.2305po.nl/opr
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4. Conclusies en aanbevelingen 

 

 

De leden van de OPR constateren dat zij in 2019 op een prettige en constructieve wijze met 

elkaar en met het bestuur van SWV 23-05 PO hebben vergaderd. 

 

De OPR constateert dat er veel gebeurd op de scholen in de deelregio’s en dat het 

monitorverslag goede aanbevelingen geeft aan het SWV en aan de schoolbesturen. Wij 

nemen deze graag over: 

 
1. Continueer de thuiszitterstafel met de leerplichtambtenaren van onze gemeenten. 

• Check: het DB neemt kennis van de verslaglegging van de thuiszitterstafel en stemt 

af met de manager van het SWV. 

➢ Verantwoordelijke: Na iedere vergadering van de thuiszitterstafel (ca. 3x per jaar) 

agendeert de manager de ontwikkelingen. 

2. Volg de ontwikkelingen in de afstroom naar het SO, zeker als het gaat om late 

verwijzingen (worden leerlingen te lang vastgehouden?). 

• Check: aan de hand van de kijkglazen van DUO en agendering in het AO. 

➢ Verantwoordelijke: manager. 

 

 
a. Actiepunten voor de schoolbesturen. 

 
1. Stem lokaal af met de gemeente (nadruk op preventie en aanwezigheid in de school), 

zeker als het gaat om de wachtlijsten. 

2. Kom lokaal tot één kind één plan tussen onderwijs, leerplicht, jeugdzorg en 

jeugdgezondheidszorg. 

3. Werk lokaal aan onderwijs-zorgarrangementen, met name als het gaat om de 

verdichte problematiek in het SBO en SO. 

Voor de Zwolse scholen is het zaak de implementatie van de ondersteuningsteams 

goed te volgen. 

4. Blijf werken aan een doorgaande ontwikkeling van primair naar voortgezet onderwijs. 

5. Schenk aandacht aan de communicatie tussen medewerker en ouders. 

6. Blijf attent op het bieden van passend onderwijs: regulier waar het kan en speciaal 

waar het moet. 

 
➢ Verantwoordelijken:  Deze actiepunten worden door de vertegenwoordigers van 

iedere deelregio ingebracht in het eigen deelregio-overleg met het verzoek bij de 
volgende monitor expliciet aandacht te schenken aan deze 6 punten en daarover 
verslag te doen. 
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BIJLAGE 

 

 

De Ondersteuningsplanraad van het  

samenwerkingsverband passend onderwijs PO 23.05 zoekt 
een: 
 

 

Onafhankelijk lid van de Commissie 

Toezicht van het Algemeen Bestuur 
 

De Ondersteuningsplanraad (OPR) zoekt per 1 augustus a.s. een onafhankelijk lid voor de 

Commissie Toezicht van het Algemeen Bestuur van het Samenwerkingsverband Primair 

Onderwijs 23.05. 

 

De OPR is op zoek naar iemand die: 

• Bestuurlijke ervaring heeft en de rol als toezichthouder zich eigen heeft gemaakt of 

eigen kan maken; 

• In hoofdlijnen kan denken en feedback kan geven aan de CT (Commissie Toezicht) 

en met name als het gaat om de maatschappelijke doelstelling (alle kinderen op de 

juiste school); 

• Feeling met het onderwijs heeft en in het bijzonder met passend onderwijs; 

• Maatschappelijk betrokken is; 

• Geen binding heeft met schoolbesturen in de regio van het samenwerkingsverband 

(zie https://www.2305po.nl/Regio-23-05-PO) 

• Vijf maal per jaar vergaderingen van de Commissie Toezicht (CT) wil bijwonen 

(overdag) en eenmaal per jaar het Algemeen Bestuur. Verder driemaal per jaar de 

vergaderingen van de OPR (’s avonds);  

• Akkoord gaat met een vacatievergoeding, waarbij naast de vergadertijd uiteraard ook 

voorbereidingstijd wordt meegenomen.  

 

Indien u meer informatie wilt of interesse hebt, dan kunt u contact opnemen met Henk 

Keesenberg, de manager van het SWV tel. 06-51926723. 

 

Een sollicitatiebrief met motivering en CV kan – uiterlijk 21 juni -  naar de ambtelijk secretaris 

van de OPR (Anja Welman): info@2305po.nl   

Voor meer informatie zie ook onze website: https://www.2305po.nl 

https://www.2305po.nl/Regio-23-05-PO
mailto:info@2305po.nl

